GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ ' ADMINISTRACAO REGIONAL DO SUDOESTE E OCTOGONAL - RA XXII
—=

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS NOS TERMOS DO PADRAO N2 005/2002 - RA-SUDO
PROCESSO SEI-GDF N2 00056-00001741/2020-14

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

O Distrito Federal, por meio da ADMINISTRAGCAO REGIONAL DO SUDOESTE/OCTOGON#skrita no
CNPJ n. 05.727.381/0001-09, com sede no SIG, Quadra 06, Lote 1425, Brasilia/DF, representado por
TEREZA CANAL LAMB, na qualidade de Administradora Regional, com delegacao de competéncia
prevista nas Normas de Execucdao Orgcamentdria, Financeira e Contabil do Distrito Federal
e FUNDAGCAO DE AMPARO AO TRABALHADOR PRESO DO DISTRITO FEDERBRALante denominada
Contratada, com sede no Setor de Industria e Abastecimento, Trecho 02, Lotes 1835/1845, 1° andar,
Bairro SIA, CEP 71200-020/DF, inscrita no CNPJ sob o n° 03.495.108/0001-90, neste ato representada
por DEUSELITA PEREIRA MARTINS, na qualidade de Diretora Executiva.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

O presente Contrato obedece aos termos do Projeto Bdsico (54400868), da Proposta (54381964), da
Justificativa de Dispensa de Licitagdo constante no Parecer Normativo n° 312/2013-PROCAD/PGDF,
baseados no inciso XllIl, do art. 24, c/c art. 26 e com as demais disposi¢cdes da Lei n? 8.666/93, Lei
7.210/84, Lei 7.533/86, Decreto 24.193/2003, Decreto Distrital n? 36.520/15, Decreto Distrital n2
10.144/ 87.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. Recentemente, mudancas na legislacdo atribuiram a Administracido Regional do
Sudoeste/Octogonal novos encargos, que intensificam as rotinas deste 6rgdo e indicam a necessidade
de readequacao do quadro de mdo de obra de atividade-meio da Administracao.

3.2. Desde a publicacdo da Lei Complementar n2 958/2019, que define os limites fisicos das Regides
Administrativas do Distrito Federal, o Setor de Industrias Graficas (SIG) foi incorporado a Regido
Administrativa do Sudoeste e Octogonal.

3.3. O Setor é composto por seis quadras: 1, 2, 3,4, 6 e 8. As Quadras 1, 2, 6 e 8 sdo formadas, em sua
maior parte, por médulos com 10m de largura que, agrupados, constituem terrenos de dimensdes
varidveis, enquanto a Quadra 4 é composta por lotes com largura de 45 ou 50 m. A Quadra 3, desde o
inicio, foi voltada para o comércio local, com lotes para edificios geminados e para prestacao de
servigos publicos. No Lote 800 da Quadra 6 esta localizada a sede da Imprensa Nacional.

3.4. Legislagdo recente (Lei Complementar n2 965/2020) alterou os usos e atividades permitidas para
o Setor, tornando-os mais compativeis com as demandas da dinamica urbana. Passaram a ser
legalizadas as atividades existentes, a excecdo do uso misto residencial. Estima-se que novos
empreendimentos se instalarao na regido, em face da maior solidez e seguranca juridica
proporcionada pelo novo ordenamento.

3.5. Nesse sentido, é forcoso reconhecer que novas demandas de manutencdo e conservacdao tém



surgido e se intensificardao, como: recolhimento de inserviveis, manutencdo de vias publicas,
manutengao de calgadas, limpeza de boca de lobo, etc.

3.6. Outra norma também nos atribuiu responsabilidades novas: a Lei Complementar n? 961/2019, que
delegou as Administracdes Regionais a competéncia de implantacdo e gestao dos parques urbanos
inseridos em sua area de abrangéncia.

3.7. Em decorréncia desta lei, o Parque Urbano Bosque do Sudoeste, delimitado pela poligonal
compreendida entre a 22 Avenida, a 42 Avenida, a Rua F e a Rua G, no Setor Sudoeste, teve sua gestao
transferida em fevereiro pelo Instituto Brasilia Ambiental — IBRAM a esta Regional.

3.8. A area de 40 mil metros quadrados passou a ser zelada por nds, a quem competimos a
responsabilidade de manter os mobilidrios urbanos ali contidos, a saber: duas quadras poliesportivas,
anfiteatro, bancos, parquinho para criancas, pistas de caminhada e ciclovias, banheiros, bebedouros,
iluminacdo publica, estacao para exercicios e a sede administrativa do parque.

3.9. Durante o periodo de isolamento social, estd sendo realizado um amplo trabalho de
melhoramento do Parque, com o objetivo de reabri-lo em melhores condi¢des de uso. Este trabalho,
que resultou na pintura das edificacdes. O conserto dos mobilidrios necessita, para que perdure, de
manutengao constante e eficiente.

3.10. Na Coordenagao de Licenciamento, Obras e Manutengdao dispomos de cinco servidores e cinco
reeducados fornecidos pela Fundacdo de Amparo ao Trabalhador Preso — FUNAP. Eles tém a
incumbéncia de zelar pela manutengdo e conservagdo de toda a regido de abrangéncia desta
Administracdo: Setor de Industrias Graficas, Setor Sudoeste, Areas Octogonais, bem como de seus
mobilidrios: Parque Urbano, pracas, PECs, quadras, bancas de jornais, pontos de taxi, etc.

3.11. Diante da impossibilidade de majorar o quadro de servidores efetivos, compreendemos que a
melhor possibilidade, neste momento, é majorar dos atuais cinco para dez o nimero de reeducandos
fornecidos pela FUNAP/DF.

3.12. Saliento, ainda, que a FUNAP tem como missao contribuir para a inclusao social de presos e
egressos, disponibilizando as entidades distritais sentenciados de regime aberto e semiaberto do
Sistema Penitenciario local, os quais executam as atividades contidas no Art. 22 do Decreto Distrital
n2 24.193/2003, por meio do qual foi criado o Programa Reintegra Cidadao:

"Art. 22 O Programa a que se refere o artigo anterior compreendera a execucao de servicos
relacionados as atividades a seguir enumeradas e desenvolvidas nos érgaos da administracdo direta e
indireta do Governo do Distrito Federal:

| - Reprografia;

Il - Entrega de documentos;

Il - auxilio a organizacdo de arquivos;
IV — Manutencdo e conservacgao predial;

V - Manutencdo e recuperacdao de bens
moveis;

VI - Manutencao de veiculos;

VIl - reciclagem de papel;

VIII - recolhimento de bens inserviveis;
IX - Transporte de materiais;

X - Copeiragem;



Xl - servigos gerais;

Xl - manutengao, conservagao,
preservacdo e recupera¢dao de areas
publicas; e

XIll - agdes preventivas de preservacao
de dreas publicas." (negrito nosso).

A contratacao da FUNAP, além do beneficio social, gera economia significava aos cofres publicos,
considerando que a contratagdao de sentenciados é mais vantajosa, do ponto de vista orgamentdrio-
financeiro, uma vez que nao gera obrigatoriedade de recolhimentos patronais — a exemplo, INSS e
FGTS — como também férias e décimo terceiro salario.

A FUNAP-DF é uma entidade idonea, sem fins lucrativos, dotada de autonomia técnica, administrava,
financeira e operacional, e tem prestado servigos relevantes na recuperagao e reinsercao social dos
sentenciados do sistema penitenciario do DF.

4. CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO

O Contrato tem por objeto prestacdo de servigos a serem executados por até 10 reeducandos
sentenciados egressos do regime aberto ou semiaberto do Sistema Penitenciario do Distrito Federal,
por meio de contratacdo da Fundagcdo de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal —
FUNAP/DF, instituicdo vinculada a Secretaria de Estado de Justica, Direitos Humanos e Cidadania do
Distrito Federal, para prestarem servicos no ambito da Administracdo Regional do
Sudoeste/Octogonal e suas unidades vinculadas, relacionados a execugdo de atividades de servigos
gerais, manutenc¢ao e conservac¢ao predial, recolhimento de bens inserviveis, transporte de materiais,
entre outros previstos no Decreto n? 24.193/2003 - Programa Reintegra Cidadao.

A contratacdo serd de até 07(sete) reeducandos de base salarial proposta no nivel | e de até 03 (trés)
reeducandos de base salarial proposta no nivel Il.

Nivel 1: tarefas cuja execu¢do requer mao de obra pouco especializada, sem ou com pouca
experiéncia na area (iniciantes em copeiragem, manutencdo e conserva¢ao predial, manutencdo e
recuperagao de bens moveis e servicos gerais) e/ou ensino fundamental incompleto ou ja concluido.

Nivel 2: tarefas cuja execugdao requer médio grau de especializacdo, alguma experiéncia na area
(copeiragem com experiéncia, entrega de documentos, execucdo de cdpias, atendimento ao publico,
manutengdo, servicos de serralheria e carpintaria) e/ou com ensino médio incompleto.

4.1. O Contrato tem por objeto servigos a serem prestados de forma continua, com fornecimento de
mao de obra de 10 (dez) sentenciados presos e egressos, consoante especificado no Projeto Basico
(54400868), na Justificativa de Dispensa de Licitacdo (54826951) e na Proposta (54268609), os quais
passam a integrar o presente Termo.

4.2 A substituicdo de sentenciado preso (e egresso) por nivel estd sujeita a analise de disponibilidade
de mao de obra no momento da solicitagao.

4.3. Fica assegurado o critério de compensacao quando nao houver sentenciado preso (e egresso)
disponivel no nivelamento solicitado, formalizando-se o competente termo aditivo em caso de
alteracdo quantitativa.

4.4. Nao sera admitida a subcontratacao, cessao, transferéncia total ou parcial do objeto do contrato,
tendo em vista o disposto no art. 27, § 11, inciso Il da Lei Distrital n2 4.611/11 combinado com o art.



72 da Lei Federal n? 8.666/93, sob pena de rescisdo contratual nos termos do art. 78, VI, da Lei
Federal n2 8.666/93.

5. CLAUSULA QUINTA — DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de preco unitario, segundo o disposto nos
arts. 62 e 102 da Lei n2 8.666/93.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

O valor total do Contrato é de RS 17.379,50 (dezessete mil, trezentos e setenta e nove reais e
cinquenta centavos) mensais, correspondentes a prestacdo de servicos por até 10 (dez)
reeducandos, perfazendo o montante de RS 208.855,40 (duzentos e oito mil, oitocentos e cinquenta
e cinco reais e quarenta centavos), para o periodo de 12 (doze) meses, a ser atendido a conta de
dota¢Oes orgcamentdrias consignadas no orcamento corrente, na respectiva Lei Orcamentaria.

Os valores de cada reeducando sao definidos de acordo com seus respectivos niveis, conforme
especificado a seguir:

Nivel I: tarefas cuja execugdo requer mao de obra pouco especializada, sem ou com pouca experiéncia
na area e ensino fundamental ou médio, incompleto ou ja concluido.

NIVEL |
o VALOR POR| TOTAL TOTAL
E DE .
ITEM SCRICAO QUANT REEDUCANDO | MENSAL | ANUAL
1 Bolsa Ressocializacao 7
RS 825,00 RS RS
5.775,00 69.300,00
, Custo Operacional e |I’TS‘L.'ItUCIO~na| para RS 247,45 RS RS
a FUNAP (Taxa de Administracdo) 7 1.732,15 20.785,80
3 Auxilio Transporte (5,50 X 2) X 22 dias RS 242,00 RS RS
’ 7 ’ 1.694,00 20.328,00
Auxilio Alimentacdo (RS 17,00 x 22 RS RS
4 RS 374,00
dias) 7 > ’ 2.618,00 31.416,00
. RS RS
VALOR TOTAL NIVEL | ] RS 1.688,45 11.819,15 | 141.829,80

Nivel IlI: tarefas cuja execuc¢do requer médio grau de especializa¢do, experiéncia na area e/ou ensino
médio incompleto ou ja concluido (manutencdo e conservagao predial entre outros).




NIiVEL Il

- VALOR POR| TOTAL TOTAL
ITEM | DESCRICAO QUANT. REEDUCANDO | MENSAL | ANUAL
s RS RS
1 Bolsa Ressocializacdo 3 RS 990,00 2.970,00 | 35.640,00
5 Custo Operacional e_IrTstltuc~|onaI para a 3 RS 247,45 RS RS
FUNAP (Taxa de Administracao) 742,35 8.908,20
3 Auxilio Transporte (5,50 X 2) X 22 dias 3 RS 242,00 RS RS
P ’ ’ 726,00 | 8.712,00
4 Auxilio Alimentacdo (RS 17,00 x 22 dias) | 3 RS 374,00 RS RS
¢ ’ ’ 1.122,00 | 13.464,00
. RS | RS RS
VALOR TOTAL NIVEL 1l
ORTO - 1.853,45 5.560,35 | 66.724,20

6.1 - Auxilio-transporte no valor de RS 242,00 (duzentos e quarenta e dois reais), conforme férmula (RS
5,50 x 2 - ida e volta) x 22. Valores varidveis, conforme os dias Uteis do més e do itinerdrio a ser
percorrido pelo sentenciado no deslocamento de sua residéncia/recolhimento até o local da efetiva
prestacdo do servico. Para cdlculo do valor do Auxilio Transporte a ser pago por reeducando serdao
consideradas as tarifas vigentes, em linhas regulares, fixadas pela autoridade competente ou aquelas
a que vier substitui-las, até o limite do valor apresentado na proposta da FUNAP/DF (54381964).

6.2 - Auxilio-alimentacdo no valor de RS 374,00 (trezentos e setenta e quatro reais), conforme férmula
(RS 17,00 x 22 dias uteis). A quantia varia de acordo com a quantidade de dias Uteis do més. A
importancia deve ser ajustada em conformidade com os precos praticados no mercado da localidade
onde serao desenvolvidas as atividades. Os custos operacionais poderao sofrer variagdes anualmente,
mediante apresentacao de estudos de realinhamento da taxa.

6.3 - Custos operacionais no valor de RS 247,45 (duzentos e quarenta e sete reais e quarenta e cinco
centavos), os quais poderdao sofrer variagdes anualmente, mediante apresentacdao de estudos de
realinhamento da taxa.

6.4 - A contratacdo se dara com até 07 (sete) reeducandos, base salarial proposta no nivel | e com até
03 (trés) reeducandos, base salarial proposta no nivel Il.

A variacdo de precos para efeito de reajuste anual serd medida por indice adequado, legalmente




criado e relacionado ao objeto do certame, ou na falta de previsdo especifica, pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, devendo a contratada para tanto, apresentar Planilha de Custos
e Formacao de Precos, com demonstracao analitica.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. Sera admitido o reajuste dos precos contratados, cabendo a entidade CONTRATADA, no escopo de
sua solicitacdo, justificar e comprovar a variagao dos custos do Contrato.

7.2. No caso do primeiro reajuste, sera observado o intervalo minimo de 01 (um) ano, a partir da data
de apresentacao da proposta.

7.3. Os reajustes que a Contratada fizer jus e nao forem solicitados durante a vigéncia do Contrato,
serao objeto de preclusdao com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do
Contrato.

7.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

7.5. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatodrios por forca de instrumento legal.

7.6. A decisdao sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

7.7. O prazo acima ficard suspenso enquanto a entidade CONTRATADA n3ao cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variacao dos
custos.

7.8. A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
entidade CONTRATADA.

7.9. A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no préprio Contrato e
as atualiza¢Ges, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento
nele previstas, e o empenho de dotacdes orcamentdrias suplementares até o limite do seu valor
corrigido, ndo caracterizam alteracdo do presente Contrato e podem ser registrados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de aditamento. Os reajustes serdao formalizados por meio de
apostilamento e ndo poderdao alterar o equilibrio econémico e financeiro do Contrato, exceto quando
coincidir com a prorrogacao contratual, em que deverao ser formalizadas por meio de aditamento.

7.10. Os novos valores Contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao de reajustes futuros.

7.11. A Administragdao podera prever pagamento retroativo do periodo em que a proposta de reajuste
permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Dividas, desde que tenha sido
requerida pela entidade CONTRATADA tempestivamente.

7.12. Na hipdtese do previsto no subitem anterior, no qual se admite o pagamento retroativo, o
periodo que a proposta permaneceu sob a analise da Administracdo serd contado como tempo
decorrido para fins de contagem da anualidade do préximo reajuste, se for o caso.

7.13. O valor do Contrato serd reajustado anualmente, nos moldes dos artigos 53 e seguintes da
Instrugdo Normativa SG/MPDG n? 5, de 25 de maio de 2017 (incorporada a ordem juridica local por



forca do Decreto distrital n? 38.934/2018), sendo objeto de repactuacdo os valores dos custos
operacionais institucionais, do seguro de acidente pessoal, da bolsa ressocializagdo, do vale-
transporte, e do auxilio-alimentacdo, observado as condi¢des do Parecer Referencial 07/2020 -
PGDF/PGCONS.

7.14. As alteracbes de valores dardo por ato da autoridade competente, devidamente publicado na
Imprensa Oficial — Diario Oficial do Distrito Federal — DODF.

7.15. Os custos operacionais institucionais serao devidos pelo valor e critérios constante da Resolucao
n. 1, de 25 de junho de 2019 (publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal em 26 de junho de 2019,
aprovada pelo Conselho Deliberativo da CONTRATADA, representando valor fixo, calculado sobre o
numeros total de sentenciados presos (e egressos) fixados no contrato, sendo defeso a variagdao do
valor durante a execug¢ao contratual, ou mesmo sua estipulagdo em percentual sobre o valor do
contrato (Decisdo n° 86/2005- TCDF).

8. CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentdria:

| —Unidade Orcamentaria: 09124
Il —Programa de Trabalho: 04.421.6217.2426.0037
[l — Natureza da Despesa: 339139
IV —Fonte de Recursos: 100
8.1. O empenho inicial é de RS 38.204,10 (trinta e oito mil duzentos e quatro reais e dez centavos),

conforme Nota de Empenho n2 2021NE00001, emitida em 26/01/2021, sob o evento n? 400091, na
modalidade estimativo.

9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Planejamento, Or¢amento, Financas, Patrimonio
e Contabilidade do Distrito Federal, em parcela(s), mediante a apresenta¢dao de Nota Fiscal, liquidada
até 5 (cinco) dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

9.1. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os documentos
abaixo relacionados:

| - Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢des
Previdencidrias e as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (Anexo XI da Portaria Conjunta PGFN/RFB n.2 3, de
2.5.2007), observado o disposto no art. 42 do Decreto n.2 6.106, de

30.4.2007;
Il - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, fornecido pela CEF — Caixa EconOmica Federal,

devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

lIl - Certiddo de Regularidade com a Secretaria de Estado de Fazenda do
Distrito Federal;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Positiva com
Efeitos de Negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho (em
www.tst.jus.br), em cumprimento a Lei n.2 12.440/2011, visando a
comprovacdo da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

9.2. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao, qualquer



obrigacao que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢ao monetaria (quando for o caso).

9.3. Se, eventualmente, ocorrer atraso imputavel a CONTRATANTE no pagamento relativo a execugao
do contrato, haverd compensacao, por dia de atraso, de acordo com a variacdo do IPCA pro rata
tempore.

10. CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

Para a execugao dos servigos sera formalizado contrato administrativo, nos termos da minuta Padrao
n? 05/2002 (50993874) em conformidade com o Decreto Distrital n.2 23.287 de 17/10/2002,
estabelecendo em clausulas as condigdes, obrigacdes e responsabilidades entre as partes, de acordo
com este Projeto Basico e com a Proposta de Precos apresentada pela FUNAP/DF (54381964).

10.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze) meses, contando a partir da data de sua
assinatura, podendo ter a sua duracdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termos
aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, apos a verificacdo da real necessidade e vantagens para
a administracdo na continuidade do Contrato, conforme art. 57, inciso Il, Lei n? 8.666/93. O
vencimento deste contrato se dara no dia 08 de fevereiro de 2022.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os servigcos serdo prestados nas dependéncias da Administracdo Regional do Sudoeste/Octogonal,
situado no SIG Quadra 06 Lote 1425, proximo a CLSW 300B, CEP 70.610-440, Tel.: (61) 3343-4918.

11.1. O local em que os contratados realizarao suas atividades pode ser alterado em virtude de
necessidade da Administra¢dao, ocasidao em que a CONTRATADA serd obrigada a aceitar a mudanca.
Todas as alteragdes serdao no Distrito Federal.

11.2. E permitida a realizacdo de atividades externas pelos reeducandos, em &reas publicas, desde
que cumpridas as condi¢des abaixo estabelecidas:

| - O sentenciado deve permanecer constantemente na companhia de
outro servidor ou funciondrio, que ndo esteja cumprindo pena, o qual
ficara responsavel pela fiscalizacdo de suas atividades;

Il - O Org3o ou empresa conveniada deve manter registro atualizado dos
deslocamentos realizados, bem como dos horarios de saida e de retorno
do sentenciado;

Il - Deve ser disponibilizado meio de contato direto com o sentenciado ou
com o responsavel pela fiscalizacdo direta, sempre que necessario.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA JORNADA DE TRABALHO E ROTINA DE EXECUGAO

A jornada de trabalho do reeducando sera 08 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-feira, a serem
cumpridas no curso do expediente normal da Administracdo Regional do Sudoeste/Octogonal. Por sua
vez, serd concedido intervalo intrajornada de uma hora para almoco e descanso.

12.1. De acordo com necessidade da Administracdao Regional, a jornada podera ser alterada podendo
0s servigos serem prestados nos finais de semana, desde que com anuéncia da FUNAP/DF.

12.2. A jornada de trabalho podera ser reduzida ou reajustada mediante solicitacdo da chefia imediata
devidamente anuida pelo Fiscal nomeado pela CONTRATANTE, com o correspondente ajuste salarial,
caso o reeducando frequente curso de ensino fundamental, médio ou superior em horario comercial,
desde que ndo seja violada a Lei de Execugdo Penal, as normas internas do Complexo Penitencidrio do



DF e as determina¢fes da Vara de Execuc¢bes Penais do Distrito Federal - VEP/DF.

12.3. Nao ha previsao de horas extras para quaisquer contratados, independentemente dos setores em
que estiverem lotados. Caso o horario de expediente do setor em que o contratado estiver lotado seja
alterado por determinagao legal ou imposicao de circunstancias supervenientes, deverd ser promovida
a adequac¢ao nos horarios da realizagao das atividades do reeducando para atendimento da nova
situacdo, respeitando a jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias, assim como quaisquer limites
impostos pelas VEP/VEPEMA e pelo Complexo Penitencidrio do Distrito Federal.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL

Nao sera exigida prestacao de garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, tendo em vista que a FUNAP é entidade integrante do Complexo Administrativo do Governo do
Distrito Federal, dependente dos recursos do Tesouro do Distrito Federal e essa circunstancia, por si,
justifica a dispensa da garantia.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUSTENTABILIDADE

A CONTRATADA devera declarar que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no art. 22 da
Lei Distrital n2 4.770/2012, em conformidade com o Decreto n? 7.746/2012, que regulamenta o art. 32
da Lei no 8.666/1993, o qual estabelece a implementagdo de critérios, praticas e a¢des de logistica
sustentavel no ambito da Administracdao Publica do Distrito Federal direta, autarquica e fundacional e
das empresas estatais dependentes, devendo ser observados os requisitos ambientais com menor
impacto ambiental em relacdao aos seus similares.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES (ALTERAC(
CONTRATUAL)

A FUNAP obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais e mediante Termo Aditivo, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor global inicial atualizado do contrato, de acordo com o art. 65, incisos l e ll, § § 12 e 22
da Lei n2 8.666/93.

Toda e qualquer alteracdao deverd ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, com
amparo no art. 65 da Lei n2 8.666/93, vedada a modificagdo do objeto.

A alteracao de valor contratual, decorrente do reajuste de preg¢o, compensa¢ao ou penalizagao
financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dota¢des or¢amentarias suplementares, até
o limite do respectivo valor, dispensa a celebra¢dao de aditamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

Ademais, a CONTRATANTE obriga-se a:

16.1. Proporcionar todos os meios necessarios para que a CONTRATADA possa desempenhar todos os
servicos objeto desta contratacao;



16.2. Determinar o hordrio e o local onde serao prestados os servicos, respeitando-se a jornada de
trabalho semanal de 40h (quarenta horas) dos sentenciados presos (e egressos);

16.3. Encaminhar a CONTRATADA até o 22 (segundo) dia util do més subsequente as folhas de ponto
dos sentenciados, devidamente assinadas e atestadas;

16.4. Os desligamentos solicitados pela CONTRATANTE devem ser encaminhados até o 252 (vigésimo
quinto) dia util do més que anteceder o desligamento;

16.5. Orientar os sentenciados quanto a execucao das tarefas, de forma que os servigos sejam
realizados dentro dos seus parametros de eficiéncia e eficacia;

16.6. Cumprir com a CONTRATADA, todos os compromissos financeiros autorizados e assumidos ou
adiantados em decorréncia desta contratacao;

16.7. Notificar a CONTRATADA, formal e tempestivamente, de todas as irregularidades duvidas e
reclamagdes observadas no decorrer do Contrato, ndo havendo subordinacdao imediata entre o
sentenciado preso (e egresso) e agente publico do CONTRATANTE

16.8. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato, mediante servidor (ou comissao) especialmente
designado, conforme disposi¢des do Decreto distrital n2 32.598/2010, incumbindo-lhe permanecer,
constantemente, na companhia dos sentenciados presos (e egressos), franqueando a fiscalizacdao
externa contato direto com os mesmos ou com o servidor designado;

16.9. Fornecer material de consumo, uniforme e equipamentos de protecao individual, caso necessdrio
a utilizacdo dos mesmos, na execuc¢do dos servicos contratados.

16.10. Realizar, por meio das chefias imediatas, o controle de assiduidade e pontualidade dos
sentenciados presos (e egressos) por meio de folha de frequéncia, que serd atestada ao final de cada
més, além de manter registro atualizado dos deslocamentos realizados e dos horarios de saida e
retorno dos que realizarem atividades externas ao local da sede;

16.11. Efetuar o pagamento do valor do seguro de acidente pessoal dos reeducandos a seu servigo,
em conformidade com a relagdo nominal da respectiva folha de pagamento, quando ofertada pela
contratada, e comprova-lo mediante apresentagao de apdlice ou de documento similar até a data do
inicio das atividades.

16.12. Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso de representantes da CONTRATADA aos
locais de prestacao de servico, desde que devidamente identificados.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
CONTRATADA

17.1. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar ao Distrito Federal comprovante de regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, no que couber, em face da peculiaridade do objeto contratado que
ndo envolve relagdo trabalhista regidas pela CLT (art. 28, § 22 da Lei Federal n? 7.210/84 — Lei de
Execucdo Penal).

17.2. Constitui obrigacdo da CONTRATADA o pagamento da bolsa ressocializacdo, auxilio-
alimentacdo, vale-transporte, e eventuais verbas decorrentes do trabalho realizado pelos sentenciados
presos (e egressos), comprovando o pagamento por ocasidao da expedicdao da nota fiscal entregue ao
CONTRATANTE.

17.3. A CONTRATADA respondera pelos danos causados por seus agentes.

17.4. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execug¢ao do Contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por esse assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na



licitacdo, devendo apresentar as certiddes comprobatdrias, nos termos do art. 55, XllII, da Lei 8.666/93.
17.5. A CONTRATADA ficara obrigada, ainda, a:

17.5.1. Entregar a CONTRATANTE relacdo nominal dos sentenciados presos (e egressos) que serao
utilizados no servico a ser prestado, especificando-se o nivel de enquadramento e a atividade a ser
exercida por cada um, considerando a demanda apresentada;

17.5.2. Selecionar os sentenciados presos (e egressos) para o trabalho, dentre aqueles indicados pelos
estabelecimentos penais do Distrito Federal, que estejam com documentacao regularizada (cédula de
identidade e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas), observando-se ordem cronolédgica, sendo
defeso ao CONTRATANTE imiscuir-se nos critérios de selecdo;

17.5.3. Prestar orientacdo inicial aos sentenciados presos (e egressos) quanto a execugao das tarefas,
de forma que os servigos contratados sejam realizados com esmero e perfeicao, apresentando a cada
um a sua funcdo, de acordo com o conjunto de necessidades previamente informadas pelo
CONTRATANTE;

17.5.4. Garantir ao CONTRATANTE a mao de obra necessdria a execugdao das tarefas, dentro dos
horarios por ela praticados, observando-se jornada de trabalho didria de 8 (oito) horas, com descanso
nos feriados e finais de semana, em conformidade com a Lei de Execugdo Penal;

17.5.5. Prestar os servicos contratados na forma ajustada, mantendo a execucdao de cronograma de
tarefas que vier a ser estabelecido pelo CONTRATANTE;

17.5.6. Substituir, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, qualquer dos sentenciados presos (e egressos)
em razao de recolhimento, licenga médica, ordem, disciplina, ou assiduidade, salvo na hipdtese de
inexistir mao de obra classificada em condigdes de substituicao;

17.5.7. Coordenar, comandar e fiscalizar o bom andamento dos servicos, cuidar da disciplina, controlar
a frequéncia e a boa apresentacdo pessoal dos sentenciados presos (e egressos);

17.5.8. Designar, uma vez assinado o contrato e antes do inicio da execugao do servico, um servidor
para funcionar como seu preposto perante o CONTRATANTE, o qual terd os poderes necessarios para
o cumprimento dos deveres contratual, bem como apresentar os canais de contato e escala de visitas
presenciais, considerando o disposto no art. 44 da Instru¢cdo Normativa SG/MPDG n. 05/2017;

17.5.9. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, por meio de correspondéncia, qualquer fato
relevante que eventualmente ocorra, que possa alterar significativamente a sua situacao econémico-
financeira ou a imagem publica;

17.5.10. Comunicar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a situacdo de
progressao de regime do sentenciado preso;

17.5.11. Proceder aos descontos que porventura ocorram relativos a assiduidade dos sentenciados
mediante informag¢des e ocorréncias prestadas pelo CONTRATANTE;

17.5.12. Proceder ao cdlculo da folha de pagamento mensal dos sentenciados presos (e egressos),
conforme os registros das folhas de frequéncia encaminhadas pelo CONTRATANTE;

10.5.13. Fazer com que os sentenciados presos (e egressos) cumpram as normas e regulamentos
internos do CONTRATANTE;

17.5.14. Recolher e devolver ao CONTRATANTE os crachds e demais equipamentos que forem
fornecidos para o exercicio das atividades.

17.6. Nos termos do Decreto Federal n? 7.054/2009, o sentenciado preso é considerado contribuinte
facultativo ao sistema de previdéncia, movo pelo qual, ao exercer a faculdade, deverd providenciar
pelos meios proprios os recolhimentos devidos (Parecer n. 179/2010- PROFIS/PGDF).

17.7. A CONTRATADA declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito Federal de



responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdencidrios porventura
inadimplidos, bem como a inexisténcia de formagao de vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administra¢do Publica do Distrito Federal. 10.8. Nao fazer uso de mao de obra infantil,
sob pena de rescisdao contratual e a aplicagdo de multa, sem prejuizos das sangdes legais cabiveis,
nos termos da Lei Distrital n2 5.061/2013. 10.9. Responsabilizar pela designac¢do correta dos residuos
resultante da prestacdo de servigo, nos termos da Lei Distrital n2 4.770/2012, no que couber, em razdo
da execugao de servigo continuo sob regime de dedica¢ao exclusiva de mao de obra.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PENALIDADES

Caso o nao cumprimento de quaisquer subitens relativos as obriga¢des contratuais, a CONTRATADA
estard sujeita as sangdes previstas na nos artigos 86 e 87 da Lei n.2 8.666/93 subsidiadas com as
sanc¢Oes previstas nos Decretos 26.851 de 30/05/2006, 27.069 de 14/08/2006 e alteragdes previstas
no Decreto 35.831 de 19/09/2014, da mesma forma havendo atraso injustificado na execugcdo, bem
como a inexecucdo total ou parcial, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 87, da Lei n2 8.666/93,
facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisao unilateral.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESCISAO

O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacdao escrita de
uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrup¢dao do curso normal da
execucdo do Contrato.

19.1. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracao, reduzido a termo no
respectivo processo, observado o disposto nos arts. 78, 79 e 80 da Lei n? 8.666/93, sujeitando-se a
CONTRATADA as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das
demais san¢des cabiveis.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou nao do ajuste, serdo inscritos
em Divida Ativa e cobrados mediante execug¢ao na forma da legislagao pertinente, podendo, quando
for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO EXECUTOR

O Distrito Federal, por meio de Ordem de Servico, designard um Executor para o Contrato, que
desempenhara as atribuicdes previstas nas Normas de Execu¢dao Orcamentdria, Financeira e Contabil.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdao resumida do instrumento pela Administra¢ao, na
Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de
vinte dias daquela data, apés o que devera ser providenciado o registro do instrumento pela
Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas relativas ao cumprimento



do presente Contrato.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

24.1. De acordo com que dispde o Paragrafo unico do Decreto n2. 34.031 de 12 de dezembro
de 2012, havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao, no telefone 0800-6449060;

24.2. Conforme o disposto no Art. 2° da Lei n2. 5.061 de 8 de marco de 2013, o uso ou
emprego da mao de obra infantil constitui motivo para a rescisao do contrato e a aplicagao de multa,
sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

24.3. Sao aplicaveis ao contrato as normas exorbitantes de Direito Administrativo, conforme
Art. 58 da Lei 8.666/93.
25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica vedado o uso de conteudo discriminatério contra a mulher, que incentive a violéncia ou que
exponha a mulher a constrangimento, homofdbico ou outro que represente qualquer tipo de
discriminagcdo, sob pena de rescisdao contratual e aplicagdo de multa, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, nos termos da Lei Distrital n2 5.448/15, regulamentada pelo Decreto Distrital n? 38.365/17.

Brasilia, na data da assinatura eletronica.

Pelo Distrito Federal:

TEREZA CANAL LAMB

Administradora Regional Sudoeste/Octogonal.

Pela contratada:

DEUSELITA PEREIRA MARTINS

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por TEREZA CANAL LAMB, Administrador(a) Regional do
Sudoeste e Octogonal, em 05/02/2021, as 17:18, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por DEUSELITA PEREIRA MARTINS - Matr.0274259-4,
Diretor(a) Executivo(a), em 05/02/2021, as 17:20, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=55615824 cédigo CRC=E1114F27.
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